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Fiche d'expérience Gestion Différenciée : LILLE

Ville/ structure : Ville de Lille
Département : 59

Superficie des Espaces Verts : 350 ha
Service(s) en charge : Direction Parcs et Jardins Nbre d’agents : 130

Personne référente (Nom, statut, adresse, téléphone, mail) :
Jean LEMAIRE

Technicien

1 rue d’Armentiéres 59000 Lille

Tél :03-28-36-13-50

Jlemaire(@mairie-lille.fr

Population : + de 200 000h

Général

Date de mise en ceuvre de la GD et facteur(s) déclencheur(s) ? 2001. Volonté politique et de
service dans le cadre de la mise en place de son agenda 21.

Avez vous recu une aide technique ou financiére ? A quelle étape et par quel organisme ?
L'appui technique a été constitué des compétences internes, du tissu associatif régional et des
expériences des autres collectivités (Rennes, Sailly sur la Lys...)

En ce qui concerne l'aide financiére, la ville de Lille a été retenue en 2001 pour une étude sur la mise en
place de la GD, étude qui a été financée par l'agence du développement et de I'urbanisme de Lille
Métropole.

Le Conseil Régional du Nord - Pas de Calais propose d’accompagner les collectivités de la région dans
leur projet de GD, biodiversité, boisement, plan de désherbage... Se rapprocher de la Direction de
I'Environnement.

Existe-t-il un site pilote ou I'ensemble de la ville est en GD ? Utilisation de plans de

gestion ?

Aujourd’hui non, nous n‘avons plus de sites pilotes. Nous essayons d’avoir une réflexion cohérente de
gestion sur I'ensemble de nos espaces. Oui, une partie de nos espaces a des plans de gestion, plutot
des plans d'interventions.

La commune participe-t-elle a un concours ou une labellisation pour ses espaces verts ?
La ville de Lille ne se positionne pas sur le concours des Villes et Villages Fleuris. Par contre, Lille
présente certains de ses espaces verts a la labellisation « EVE », espaces verts écologiques.

Techniques utilisées

Citez quelques techniques les plus utilisées au sein de votre commune (fauche, fleurissement alternatif,
lutte intégrée, gestion de I'eau, ...) avec leurs avantages et inconvénients :
Techniques Avantages Inconvénients

Végétalisation de zones minérales

- Création de nouveaux espaces
verts

- Ne plus désherber

- Maillage de certains espaces

- Colit a la création (plantation ou
engazonnement)

- Entretien plus ou moins
important les premiéres années

Fleurissement alternatif

- Fleurissement durable par des
bulbes qui se régénérent

- Co(t a la mise en oeuvre

Végétalisation des massifs

- Demande moins d‘interventions
dans les massifs

- Apporte de la diversité
floristique par les vivaces et
couvres sol

- Codit a la création (plantation)
- Entretien plus ou moins
important les premiéres années
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- Esthétique
- La terre se desséche moins

Fauche

Diversité paysagére
Diversité floristique

Foin pour les structures
lilloises (ferme pédagogique,

Investissement de matériel
spécifique

Compréhension du public
Risque d'incendie

Z00)
- Colt (moins d'interventions
qu’une tonte)

Facilité de gestion des petits |-
déchets verts
- Réutilisation du compost -
I'hiver dans les massifs

Respect du composteur par
les usagers
Gestion du compost

Composteur dans certains -
espaces

Commentaires

Politique d’utilisation des produits phytosanitaires

Diminution des produits phytosanitaires

si oui, lesquels :  herbicides insecticides fongicides

baisse : 90% 95% 95%
Objectif de « 0 » phytosanitaire dans la commune : oui non
Plan de désherbage communal : oui non

Commentaires : La ville de Lille souhaite travailler en 2008 —2009 sur son plan de désherbage en se
faisant accompagner par la FREDON

Suivi de Biodiversité

Suivi scientifique existant ? oui non
si oui, a quelle fréquence ?(précisez)

suivi de flore ? oui non

suivi de faune ?(précisez les especes) oui non

qui les réalise ? (précisez)
Commentaires : La Direction des Parcs et Jardins dispose d'un écologue. C'est lui qui réalise les
inventaires avec également le réseau associatif

Formation, personnel

Le personnel a-t-il regu une formation ? Par qui a-t-elle été réalisée et quel en a été le
déroulement ?

Oui, le personnel a été formé. Les formations ont été dispensées en interne par notre écologue, puis
par |'association Chico Mendés, par le bureau d'étude ALFA spécialisé dans ce type de formation, et
également par des modules proposés par le CNFPT.

Quelles personnes ont été formées, pourquoi ? Quel a été le ressenti global ? Des manques
ont-ils été pointés ?
L'ensemble du personnel a été formé avec des modules différents selon ses fonctions et missions.

Des personnes spécialisées en GD/environnement ont-elles été recrutées ? Si oui, pour quel
métier ?

En dehors de I'écologue, il n'y a pas eu de personne spécialisée en environnement de recrutée. Par
contre, la ville de Lille, lors des recrutements de jardiniers, est attentive a la sensibilité
environnementale des agents qui postulent.
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Matériel, colts

Achats de matériel particuliers ? Gains de colits et/ou de temps avec la mise en place de la
GD ?

La GD demande des investissements plus ou moins colteux en matériel (faucheuse, desherbeur
thermique ou autre...), en formation, en communication, en réalisation de plan de gestion, en relevés
floristiques et faunistiques...

Ensuite, certains modes de gestion sont moins coliteux dans le temps comme le fauchage (gain de
temps, de main-d’ceuvre...) par rapport a la tonte. Par contre, le binage mécanique des massifs est plus
coliteux que le désherbage chimique, mais avec des impacts environnementaux incomparables.

Travaux externalisés

Travaillez-vous avec des entreprises privées pour gérer certains espaces verts ? Si oui,
avez-vous un cahier des charges reprenant des techniques de gestion différenciée ? Avez-
vous des soucis pour leur application ?

Oui, sur Lille 50% des espaces verts sont gérés par entreprises ou par régie de quartiers. Nous avons
un cahier des charges qui reprend les différentes techniques de gestion, ainsi qu’un plan d'intervention
pour chaque espace. Globalement, avec le suivi hebdomadaire et les tableaux de bord, nous n‘avons
pas de souci.

Recherche & Développement

Testez-vous de nouvelles pratiques en gestion différenciée ? Si oui, lesquelles et
comment ?

Aujourd’hui, nous sommes plus dans l'objectif d’harmoniser et de conforter tout ce qui a été mis en
place, de labelliser certains de nos espaces, et d’évaluer scientifiquement nos modes de gestion.

Pour ce qui est des nouvelles pratiques, nous avons commencé a faire du paturage extensif par le biais
de la location d’animaux. Nous procédons également a beaucoup de plantations d’arbustes régionaux.

s

Communication, éducation a I'environnement

Y-a-t-il eu une campagne de communication ? De la concertation avec la population ? Si
oui, quels moyens ont été employés ?

Plusieurs supports de communication : triptyque grand public sur la gestion différenciée, article dans le
magazine municipal et dans les magazines de quartiers, panneaux sur les sites pilotes

Concertation : partenariat avec I'asso Chico Mendes et avec les jardiniers pour des interventions aupres
des 10 conseils de quartiers ( une présentation en salle des grands principes de la GD + une découverte
sur le terrain des sites en GD et des projets environnement du quartier).

Et d'une maniere générale, nous essayons d’orienter toute notre communication pour sensibiliser le
public a la place de la nature en ville et donc indirectement a la mise en place de la GD a Lille.

L'intérét n'étant pas de savoir ce qu’est la GD (mot technique) mais de prendre conscience que la
nature a bien sa place en ville et peut cohabiter avec le citadin, que c’est un enjeu au niveau planétaire
et que chacun peut agir en ce sens, la municipalité devant servir d'exemple.

Quel est le ressenti de la population ?

Difficile d’obtenir un retour de la population via les doc de com. Il serait intéressant de travailler la
dessus...

Un retour via l'intervention aupres des conseils de quartier permet de mieux appréhender le retour du
public : d'une fagon générale, les habitants ont besoin d’avoir une info sur site, comprendre simplement
ce qui est fait et pourquoi. Nous recevons peu de plaintes, on se rend compte que les mentalités
évoluent progressivement, et que l'argument « protection de I'environnement » a de plus en plus de
poids auprés du public.
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Existe-t-il un programme d’exploitation pédagogique ? D;f/af

L'asso Chico Mendes nous a proposé un partenariat pour mettre en place un cycle d’animation aupres
de 10 écoles, l'objectif étant que le enfants appréhendent la notion de diversité des paysages et de la
nature a Lille et ainsi intégrent indirectement la notion de GD.

Nous avons également mis en place un partenariat avec I'asso La Maison du jardin (promotion du
jardinage écologique) pour mettre en place des aménagements écologiques avec les enfants dans les
cours d’école. Un autre moyen de sensibiliser dés le plus jeunes ages le public a la préservation de
I'environnement.

La mise en place de la GD en ville permet d‘avoir d’avantage de supports pour faire de I'éducation a
I'environnement, c’est pourquoi les asso lilloises et les animateurs municipaux exploitent plus et mieux
les parcs lillois.

Conclusion (quel sont vos points forts/faibles, devenir/amélioration, besoins, ...)

Sur Lille, nos points forts sont que nos élus sont trés porteurs de ce type de démarche. Nous avons
également a ce jour un certain recul et une certaine expertise de ce qui marche et ne marche pas.

Nos points faibles, c’est que Lille est une grosse collectivité et qu’avant de mettre des choses en place il
faut parfois solliciter beaucoup d’acteurs et attendre des validations qui prennent du temps.

Il faut que nous arrivions a améliorer I’'harmonisation de nos pratiques, et ne plus gérer certains de nos
espaces en fonction du temps que I'on dispose mais en fonction d’objectifs clairement définis (usage,
écologie, entité de I'espace...).

Il faudrait également améliorer le transfert des acquis et expériences aux nouvelles recrues, de maniére
a ce qu'ils puissent s'approprier et bien comprendre toute cette démarche.

Les besoins seraient plus d'ordre de retour d’expérience et d’expérimentation sur des nouvelles
techniques et modes de gestion.

Sur votre commune y-a-t-il une technique, une approche particulierement réussie? =
La végétalisation des zones minérales et plantées.

La plantation de bulbes qui se naturalisent (plus de 1,2 millions a ce jour).

La gestion du bois mort.

La fauche avec exportation et valorisation des produits de fauche.
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